Fagstige for aktivitgr i Trondheim kommune:

Gjeldende pr. varen 2014.

Fagstigen for aktivitarer vil bygge pa det som til enhver tid er gjeldende grunnlgnn. Tillegg
for mer utdanning/kompetanse kommer oppa det vi har som grunnlenn. Du kan sendeinn
krav til din leder om innplassering i fagstigen og hayere lenn straks du har oppnadd kravene
til et nytt trinn. Nar det er nye forhandlinger sentralt hvert andre ar, vil lannabli justert og
dinetillegg vil fortsatt komme oppa det som er sentralt fastsatt 1enn. Det er fordi de tilleggene
du har fétt for din utvidede kompetanse er personlige tillegg og derfor uavhengig av

| annsforhandlingene.

Tagjerne kontakt med din tillitsvalgte for &farad om hvordan du skal gafrem for a seke om

hayere ann.
0ar 4 &r 8ar 10 ar Minstel gnnsbestemmel sene i

Tariffavtalen

Nival + 5000 + 5000 + 5000 + 5000 Spesiell kompetanse innen
relevante omrader

Nivall +10000 | + 10000 + 10 000 + 10000 | Relevant videreutdanning av %2
arsvarighet eller 2 relevante
fagbrev.

Nivalll +15000 | +15000 + 15000 +15000 | Kombinasonav | ogll.

NivalVv +23000 | +23000 + 23000 +23000 | Relevant videreutdanning 60

studiepoeng €eller 2 relevante
videreutdanninger av Y2 ars
varighet eller 1 ars
videreutdanning pa fagskoleniva




